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PLAN I PROGRAM RADA UČENIČKE ZADRUGE „ANKORA“ SREDNJE ŠKOLE VELA LUKA 

 

Privremeni  odbor : Ofelija Dragojević, Maja Tičinović Žuvela, Andrea Šeparović 

Voditelj učeničke zadruge:  Maja Tičinović Žuvela   

Zamjenik voditelja:  Lea Berković 

Tajnik zadruge: Vinka Mušura 

Broj učenika u aktivnostima: zainteresirani učenici od 1. do 4. razreda srednje škole (oko 30) 

Mjesto izvođenja aktivnosti:  škola i lokalna zajednica  

Nositelji aktivnosti:  učenici, nastavnici, roditelji i vanjski suradnici  

Način rada: u okviru nastavnih i izvannastavnih aktivnosti  

 Mjesto izvođenja  aktivnosti: škola i lokalna zajednica    

  

Očekivani rezultati (ciljevi) učeničke zadruge:   

  

• Primjerenim metodičkim postupcima omogućiti učenicima razvoj sklonosti, interesa i 

sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i primjenu gospodarskih, društvenih i srodnih znanja iz 

područja važnih za cjelokupan proizvodni proces od njegova planiranja do tržišnog i drugog 

vrednovanja rezultata rada.     

• poticati razvoj poduzetničkih kompetencija, radnih navika, odgovornosti, kreativnosti i 

inovativnosti        

• omogućiti ekonomsku neovisnost članova zadruge, stvaranje boljih uvjeta za rad u školi  

• omogućiti produbljivanje i primjenu teoretskih znanja, povezivanje školskih aktivnosti s 

proizvodnim i drugim društveno korisnim radom  

• poticati razvoj međuljudskih odnosa u timskom radu  

• razvijati ljubav prema prirodi i vrijednostima koje je čovjek stvorio radom te svijest o nužnosti 

očuvanja ravnoteže u prirodi, zaštite okoliša i njegovanja baštine  

• omogućiti razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih interesa, a time i samopotvrđivanje te 

spoznaju vlastitih sklonosti i sposobnosti  

• poticanje aktivnog građanstva • poticati suradnju s ostalim školama, udrugama, lokalnim 

poduzećima te lokalnom i regionalnom samoupravom  
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Namjena učeničke zadruge: 

• razvijati radne navike, radne vrijednosti i stvaralaštvo, odgovornost, inovativnost, 

poduzetnost 

• omogućiti stjecanje i razvoj sposobnosti bitnih za gospodarstvo 

• profesionalno informiranje i usmjeravanje učenika te stvaranje preduvjeta za prijenos i 

praktičnu primjenu znanja u životu i lokalnoj sredini 

Nositelji učeničke zadruge: 

• nastavnici, učenici, roditelji 

Način rada učeničke zadruge: 

• tijekom cijele školske godine, u okviru nastavnih i izvannastavnih aktivnosti 

• organiziranjem edukativnih izvannastavnih radionica,  

• sudjelovanje na smotrama, sajmovima, natjecanjima, izložbama i radionicama  

  
 

SEKCIJE  

NAZIV SEKCIJE PODRUČJE DJELOVANJA VODITELJI 

Eko kretivci Likovne radionice 
Upotreba recikliranjih 
materijala za izradu predmeta 

Maja Tičinović Žuvela,  
Andrea Šeparović 

Marketinška grupa Promocija i marketing Zadruge i 
škole u svim segmentima rada 

Darka Pribudić,  
Silvija Pećanac Bačić 

Master Cheef Radionice, promocija 
zanimanja, gastro natjecanja 

Lea Berković,  
Jakica Pecotić 

Organizatori školskih 
događanja 

Organizacija svih događanja od 
ideje do realizacije 

Franka Škoro, 
Vinka Mušura 

Dramska skupina Dramsko stvaralaštvo Jasminka Oreb, 
Ivana Prižmić 

Globe skupina Kontinuirana opažanja i 
mjerenja učenika svojeg okoliša 
u području atmosfere, tla, vode 
i pokrova 

Danijela Lovričević 

Zdravi život Provođenje zdravog načina 
života kako učenika, tako i svih 
zaposlenika škole. Zdrava hrana 
i potrebno kretanje. 

Sanda Tasovac  

Novinarska sekcija Medijsko novinarstvo, pisanje i 
uređivanje školskog lista i 
pisanja objava. 

Vinka Mušura 

Grupa biolozi Istraživanja bioloških procesa  Josip Cvitan 
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OKVIRNI PLAN I PROGRAM AKTIVNOSTI UČENIČKE ZADRUGE 

MJESEC SADRŽAJ RADA 

RUJAN -  
PROSINAC 2022. 
Zadružni odbor i svi 
zainteresirani 

• Izrada prijedloga Pravila učeničke zadruge „Ankora“ 
(privremeni odbor) 

• Izrada prijedloga Godišnjeg plana učeničke zadruge“ 
Ankora „ (privremeni odbor) 

• Održavanje osnivačke skupštine „Ankora“ (Saziva 
ravnatelj i privremeni odbor) 

• Izbor zadružnog odbora- definirati broj članova 
• Izbor predsjednika Zadružnog odbora, zamjenika i tajnika 
• Usvajanja akata ( Pravila i Godišnji plan); potvrđuje ih 

Školski odbor 
• Formiranje sekcija (odabir voditelja) i podjela zaduženja 

po sekcijama; 
• Imenovanje Zadružnog odbora ( Školski odbor) 
• Prijava Zadruge u HUUZ 
• Upis i evidencija redovnih članova 
•  Imenovanje Voditelja Zadruge 
• Suradnja s lokalnom zajednicom i traženje podupirućih 

članova (donatori, pokrovitelji, vanjski suradnici 

• Solidarnost na djelu 
• Organizacija projektnog dana „Božićni party“ 

• Ukrašavanje škole za Božić 
• Prodaja proizvoda 
• Prodaja kolačića 

• -"72 sata bez kompromisa" 
• Pub kvizovi 

SIJEČANJ – OŽUJAK 2023. 
 

• Izrada kreativnih eko proizvoda 
• Likovne radionice- organizacija za  

 
SIJEČANJ – TRAVANJ 2023. 
 

• Web stranica Ankora – uređivanje i definiranje stranice 

• Facebook stranica Ankora – imenovanje voditelja i 
administratora društvenih mreža- redovito objavljivanje 
svih aktivnosti i događaja u radu. 

• Radio – izvještavanje javnosti o našim projektima  

• Promotivni materijali za podržavanje drugih sekcija 
• Prezentiranje škole za upisnu godinu. 
• Organizacija Dana otvorenih vrata škole 

 
TRAVANJ – LIPANJ 2023. 

• Radionice za učenike OŠ  
• Kulinarsko natjecanje (3,2,1-petica) 
• Podržavanje drugih događaja 
• TIK TOK recepti 
• Organizacija drugog projektnog dana  
• Putovanja – terenske nastave 
• Društvene igre (tombola, alias..) i druge aktivnosti koje su 

usmjerene na sve učenike i nastavnike škole zbog 
kreiranja pozitivnog ozračja i učenja kroz igru i aktivnost  

• -Dobrovoljno darivanje krvi 
• -Posjet udruzi Cvitić 
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VREDNOVANJE 

Način vrednovanja  Sudjelovanje učenika na smotrama, natjecanjima, izložbama i 
radionicama. Proizvodi nastali kao rezultat rada učenika zadrugara 
i njihovih mentora (voditelja sekcija) namijenjeni su prodaji. 
 

Način korištenja rezultata 
vrednovanja 

Financijska sredstva ostvarena prodajom proizvoda služe 
poboljšanju kvalitete daljnjeg rada (oprema, radionice i 
usavršavanja), te se mogu koristiti i u humanitarne svrhe. 
 

 

 

KLASA: 602-02/22-01/25 

URBROJ: 2138-22-02-22-1-4 

Vela Luka, listopad 2022.  

 


